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ARBEIDSRECHTBANK ANTWERPEN, afdeling HASSELT
1% kamer

Vonnis van 21 april 2017

Mevrouw G S , geboren op ( ren wonende te

eisende partij, in persoon aanwezig ter zitting.
tegen:

OCMW HASSELT, met zetel gevestigd te 3500 Hasselt,

verwerende partij, vertegenwoordigd door Mr. B.Knaeps, advocaat te 3500 Hasselt,

1)PROCEDURE

De rechtbank heeft de stukken van het geding, gevoegd bij het
rechtsplegingsdossier, ingezien en inzonderheid:

- de beslissing van verwerende partij van 19 januari 2017;

- het verzoekschrift van eisende partij houdende beroep tegen deze beslissing,
neergelegd ter griffie op 30 januari 2017;

- de stukken van partijen.

De partijen werden behoorlijk opgeroepen om aanwezig te zijn op de zitting van 17
maart 2017 en werden in hun middelen en besluiten gehoord.

2) FEITEN en VOORWERP VAN HET GESCHIL

Eisende partij ontvangt sedert 2010 een aanvullend leefloon van het OCMW.

Met ingang van 12 december 2016 wordt eisende partij, op verzoek van het
OCMW, gedwongen opgenomen in het Medisch-Centrum Sint-Jozef te
Munsterbilzen.

Op 22 december 2016 beslist het OCMW:

“1. Wij gaan akkoord met uw inschrijving als referentie-adres bij ons OCMW voor
een periode van 3 maanden om uw verzekerbaarheid bij de mutualiteit te
regulariseren en uw recht op sociale uitkering onder de vorm van een
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tegemoetkoming als gehandicapte verder te kunnen uitputten.

Het referentieadres wordt toegekend onder strikte voorwaarden :

- Uw briefwisseling wordt overgemaakt aan MC Sint-Jozef te Bilzen.

- U dient zich te houden aan de gemaakte afspraken met MC Sint-Jozef te Bilzen
en tijdens het Zorgoverleg dat georganiseerd gaat worden.

- Indien u opnieuw een tegemoetkoming als gehandicapte ontvangt verwachten
we van u dat u van uw inkomen spaart om een eventuele huurwaarborg te
financieren en toont u aan dat dit bedrag werkelijk gespaard wordt.

- U dient de afspraken opgelegd door justitie of politie stipt na te komen.

Indien u zich niet stipt aan deze afspraken houdt, wordt het referentieadres
onmiddellijk terug ingetrokken.

2. Uw medische en farmaceutische kosten worden ten laste genomen voor de
periode van 12.12.2016 tot en met 20.01.2017 op voorwaarde dat u zich wendt
tot één huisarts en één apotheker. Het remgeld wordt niet terugbetaald.

Wij gaan akkoord om uw eventuele ziekenhuiskosten ten laste te nemen voor
dezelfde periode aangezien u zich niet kan aansluiten bij een mutualiteit.

Onze tussenkomst is beperkt tot de kosten die in principe ten laste genomen
worden door de mutualiteit.

Uw persoonlijk aandeel in kamer - en ereloonsupplementen, bijkomende kosten
zoals de huur van een koelkast, telefoon en rooming-in en andere bijkomende
kosten zijn uitgesloten.

Tegen deze beslissing wordt geen beroep aangetekend.
Op 19 januari 2017 beslist het OCMW:

“Art 1. U ontvangt een leefloon van: 6.939,19 EUR per jaar of 578,27 EUR per
maand

Art 2. De uitbetaling zal gebeuren op het einde van de maand.

Art 3. Deze beslissing is geldig vanaf 1 januari 2017 tot 19 april 2017.

Art 4. - Uw leefloon wordt beschouwd als voorschot op uw tegemoetkoming als
gehandicapte.

- Uw leefloon wordt volledig aangewend om het remgeld van uw
verblijfskosten in MC Sint-Jozef te Bilzen te betalen.

- Udient zich te houden aan de gemaakte afspraken met MC Sint-Jozef te
Bilzen en tijdens het Zorgoverleg van 17.01.2017.

- Bij toepassing van artikel 6 van de Wet dient u binnen de periode van 3
maanden een geindividualiseerd project voor maatschappelijke integratie af
te sluiten. In dit GPMI wordt uw traject verder uitgewerkt. Dit is een
voorwaarde om verder recht te hebben op maatschappelijke integratie onder
de vorm van leefloon. Zodra het GPMI is afgesloten, wordt uw dossier
herzien.”

Tegen deze beslissing wordt eveneens geen beroep aangetekend.

Op 19 januari 2017 wordt door het OCMW tevens het volgende beslist:
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“De beslissing van 22.12.2016 betreffende de tussenkomst in uw medische en
farmaceutische kosten wordt als volgt herzien:

Voor de periode van 12.12.2016 tot en met 20.01.2017 gaan wij akkoord om uw
volledige ziekenhuiskosten van MC Sint-Jozef te Bilzen ten laste te nemen
aangezien u zich niet kan aansluiten bij een mutualiteit.

Onze tussenkomst is beperkt tot de kosten die in principe ten laste genomen
worden door de mutualiteit.

Uw persoonlijk aandeel in kamer - en ereloonsupplementen, bijkomende kosten
zoals de huur van een koelkast, telefoon en rooming-in en andere bijkomende
kosten zijn uitgesloten.

Voor deze bijkomende kosten bent u zelf verantwoordelijk .

Eisende partij tekent tegen deze beslissing beroep aan middels de neerlegging van
een verzoekschrift ter griffie op 30 januari 2017.

3) ONTVANKELIJKHEID

Het beroep werd tijdig en geldig naar de vorm ingesteld. De rechtbank stelt geen
ambtshalve in te roepen redenen van onontvankelijkheid vast.

De vordering is ontvankelijk.

4) BEOORDELING TEN GRONDE

Eisende partij was niet in orde met haar verzekerbaarheid bij het ziekenfonds.

Het OCMW is daarom bereid de ziekenhuiskosten van Medisch-Centrum Sint-Jozef,
voor zover deze principieel in aanmerking komen voor tussenkomst van het
ziekenfonds, te betalen.

Het persoonlijk aandeel van eisende partij in kamer- ereloonsupplementen,
bijkomende kosten zoals de huur van een koelkast, telefoon en rooming-in en

andere bijkomende kosten zijn echter uitgesloten.

Eisende partij verduidelijkt ten aanzien van de rechtbank niet welke inhoudelijke
bezwaren zij heeft tegen de bestreden beslissing.

De bestreden beslissing dient dan ook te worden bevestigd.
De vordering is ongegrond.

OM DEZE REDENEN

De Arbeidsrechtbank:

Gelet op de wet van 15 juni 1935 op het gebruik der talen in gerechtszaken,
waarvan de voorschriften werden nageleefd;
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Gelet op het eensluidend mondeling advies van mevrouw C. WOUTERS, eerste
substituut -arbeidsauditeur, waarop partijen niet repliceerden.

Na beraadslaging en op tegenspraak:
Verklaart de vordering ontvankelijk doch ongegrond.
Bevestigt de bestreden beslissing van 19 januari 2017.

Verwijst verwerende partij in de gerechtskosten met toepassing van artikel 1017,
lid 2, Ger.W.

Vereffent de kosten aan de zijde van eisende partij op 0 EUR
rechtsplegingsvergoeding.

Laat de kosten aan de zijde van verwerende partij onvereffend bij gebreke aan
kostenstaat.

Dit vonnis werd gewezen door:
Mevrouw A.Snoeckx, rechter, voorzitter van de kamer;

De heer J.Meyers, rechter in sociale zaken, werkgever; (art.156 bis Ger.W.);
De heer K.Nouri, rechter in sociale zaken, werknemer-bediende;

Met bijstand van Bram Vangeel, griffier

B Mapgeger J.vieyers —tK.Nouri ‘ A.Snoeckx

en uitgesproker6p EENENTWINTIG APRIL TWEEDDUIZEND ZEVENTIEN in openbare
terechtzitting van'de arbeidsrechtbank Antwerpen afdeling Hasselt door Mevrouw
A.Snoeckx, rechter, voorzitter van de kamer, met bijstand van B.Vangeel, griffier.

BMafgeel A.Snoeckx
AWB.01/12/2016)



